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I. Informace o MAS Jemnicko, o.p.s. 
 

Název:  Místní akční skupina Jemnicko, o.p.s. 

Sídlo:  Husova 103, 675 31 Jemnice 

Kancelář: Husova 2, 675 31 Jemnice 

IČO:  26943573 

 

Běžný účet: 1473232359/0800 

Telefon: 602779923 

E-mail: masjemnicko@seznam.cz 

Web:  www.jemnicko.cz 

 

Místní akční skupina Jemnicko, o.p.s. vznikla dne 27. října 2004 zapsáním do rejstříku obecně 

prospěšných společností. Je to nezisková organizace, která má zájem na rozvoji venkova regionu 

MAS.  

 

Členské obce MAS: 

Bačkovice, Báňovice, Bítov, Budíškovice, Budkov, Dešná, Chotěbudice, Chvalatice, Jemnice, 

Jiratice, Kdousov, Korolupy, Kostníky, Lančov, Lesná, Lhotice, Lomy, Lovčovice, Lubnice, 

Menhartice, Mladoňovice, Onšov, Oponěšice, Oslnovice, Pálovice, Písečné, Podhradí nad Dyjí, 

Podmyče, Police, Rácovice, Radotice, Slavíkovice, Slavonice, Stálky, Starý Petřín, Šafov, 

Štěpkov, Štítary, Šumná, Třebelovice, Třebětice, Uherčice, Vranov nad Dyjí, Vratěnín, 

Vysočany, Zálesí, Zblovice.  

 

 

mailto:masjemnicko@jemnice.cz
http://www.jemnicko.cz/


 

 

II.    Zakladatelé, orgány a pracovníci společnosti 

(řazení jednotlivých orgánů a zástupců je dle zápisu u Rejstříkového soudu; stav k 31.12.2016) 

A – Zakladatelé 

Jemnický mikroregion    Božena Gliganičová 

Město Jemnice     Zdeněk Kounek 

Obec Budkov     Základní škola Lubnice 

Obec Kdousov     SWN Moravia, s.r.o. 

Obec Police     ZEOBS, spol. s r.o. 

Obec Třebětice     Zemědělské družstvo Budkov 

Obec Vratěnín     ZD Police, družstvo 

Ing. Alois Adam     Zemědělské družstvo Třebelovice 

František Bláha      

B - Partneři MAS 

Jan Bastl      Moravský rybářský svaz MO 

Slavonická renesanční, o.p.s.   Miroslav Vrbka 

JK Apanači, o.s.     TJ Sokol Slavonice 

Ing. arch. Petr Vítek – Architekt   Město Slavonice 

Myslivecké sdružení Mladoňovice   Obec Písečné 

„Agentura Free Time Jemnice, o.s.“   Mladí za rozvoj Jemnice, o.s. 

Sdružení pro rozvoj a obnovu obcí Vranovska 

C - Orgány společnosti 

- Správní rada 

 Martin Kincl 

 Ing. Jaroslav Nekula – předseda od května 2013 

 Karel Janoušek – od května 2013 

 Ing. Alois Adam – od května 2013 

 Ing. Miloš Křivan – od června 2014 

 Ing. Jan Koutný – od června 2014 

 

- Dozorčí rada 

 Jiřina Bláhová 

 Vlasta Karásková 

 Josef Blažek – od května 2013 



 

 

 

 

C-  Pracovníci/ Zaměstnanci MAS 

 

Ředitel (manager SPL)  Ing. Lenka Gliganičová (leden 2013 – současnost) 

Administrativa   Jana Karásková (listopad 2012 – současnost) 

Administrativa   Mgr. Hana Pojíšková (duben 2016 – leden 2017) 

 

III. Zpráva o hospodaření a činnosti 
 

V roce 2016 byla pro MAS Jemnicko, o.p.s. přidělena dotace z Kraje Vysočina ve výši 76.000,- 

Kč, celkové náklady činily 95.000 Kč (80 % dotace a 20 % vlastní podíl). Z Jihočeského kraje 

byl přidělen dar ve výši 11.000,- Kč. Tyto částky byly využity na provoz kanceláře MAS.  

V roce 2016 MAS Jemnicko, o.p.s. nevypsala žádnou výzvu na projekty. 

MAS Jemnicko v roce 2015 zažádala Jihomoravský kraj o dotaci ve výši 150 tis. Kč. Dotace 

byla schválena. Konečný termín pro vyčerpání finančních prostředků byl k 31.8.2016. Finanční 

prostředky byly využity rovněž na provoz kanceláře v roce 2015 a část v roce 2016. 

V roce 2016 byla výše nákladů na odměnu ředitelky MAS ve výši 126.995,- Kč. Členům správní 

rady a dozorčí rady nebyly v roce 2016 vyplaceny žádné odměny. 

 

Hospodaření společnosti v roce 2016 

Rozvaha 

Aktiva ( v Kč) k 1. 1. 2016 k 31. 12. 2016 

Aktiva celkem 1.955.346,77 1.933.783,97 

Samostatné movité věci 357.529,00 357.529,00 

Umělecká díla a sbírky 425.000,00 425.000,00 

Pokladna 224,00 4.715,00 

Ceniny 3.576,00 5.530,00 

Bankovní účet 1.537.347,38 1.097.824,47 

Peníze na cestě 0,00 0,00 

Odběratelé 0,00 0,00 

Poskytnuté provozní zálohy 31.200,00 31.200,00 

Pohledávky za zaměstnanci 0,00 0,00 

Ostatní přímé daně - 

srážková 
0,00 0,00 



 

 

Zúčtování daní, dotací a ost. 

zúčtování 
0,00 10.640,00 

Náklady příštích období 1.495,04 1.345,50 

Příjmy příštích období 0,00 0,00 

Vlastní jmění -401.024,65 0 

 

 

Výkaz zisků a ztrát 

Náklady (v Kč)             k 31.12.2016 

Náklady celkem 764.391,94 

Spotřeba materiálu 6.924,00 

Cestovné 23.319,00 

Náklady na reprezentaci 1.803,00 

Ostatní služby 71.674,94 

Mzdové náklady 413.828,00 

Zákonné sociální pojištění 125.656,00 

Pasiva (v Kč) k 1. 1. 2016 k 31. 12. 2016 

Pasiva celkem 1.955.346,77 1.933.783,97 

Oprávky k samos. movitým 

věcem a souborům 
202.810,0 287.452,00 

Dodavatelé 7.075,00 0,00 

Ostatní závazky 425,00 470,00 

Zaměstnanci 23.902,00 31.115,00 

Závazky k institucím SP a ZP 13.730,00 12.600,00 

Ostatní přímé daně 2.205,00 3.480,00 

Dohadné účty pasivní 31.200,00 31.200,00 

Vlastní jmění 0,00 324.846,85 

Hospodářský výsledek ve 

schvalovacím řízení 
569.383,61 0 

Účet zisků a ztrát 1.284.663,71 1.662.460,17 

Hospodářský výsledek -180.047,55    -419.840,05 

  



 

 

Zákonné sociální náklady 14.233,00 

Daň silniční 0,00 

Ostatní finanční náklady 7.312,00 

Poskytnuté příspěvky 15.000,00 

Odpisy dlouh. majetku 84.642,00 

 

Výnosy (v Kč) k 31.12.2016 

Výnosy celkem 344.551,89 

Tržby 6.300,00 

Ostatní provozní výnosy 76.177,80 

Úroky 674,49 

Přijaté příspěvky obcí 162.860,00 

Provozní dotace 98.539,60 

Výsledek hospodaření -419.840,05 

 

 

IV. Aktivity MAS Jemnicko, o.p.s. 
 

Pracovnice MAS Jemnicko, o.p.s. se zúčastnily dne 20.1. Valné hromady KS MAS Vysočina v 

Náměšti nad Oslavou. 

Dne 2.2. byla uspořádána Valná hromada MAS, která se uskutečnila na Městském úřadě v 

Jemnici. 

Pracovnice MAS se zúčastnily semináře k Programu rozvoje venkove dne 23.2. ve Velkém 

Meziříčí. 

Ve dnech 16.-17.3. se pracovnice MAS zúčastnily Valné hromady Národní sítě MAS ČR 

v Havlíčkově Brodě.  

Dne 21.3. se uskutečnila obhajoba SCLLD v Jihlavě. Obhajobu SCLLD MAS Jemnicko 

přednášela ředitelka MAS. 

Administrativní pracovnice se zúčastnila školení ve Velkém Meziříčí dne 22.3. na téma 

Administrace projektů v prostředí MS2014+. 



 

 

Dne 23.3. se uskutečnilo za přítomnosti členů Správní rady výběrové řízení na nového 

zaměstnance MAS. 

Pracovnice MAS se 11.4. zúčastnila semináře v Jihlavě k Programu rozvoje venkova na období 

2014-2020. 

Pracovnice MAS se dne 5.5. zúčastnily školení, které proběhlo na MZe v Praze na téma 

Administrace výzev. 

Dne 16.5. proběhlo setkání KS MAS Kraje Vysočina v Pelhřimově. Setkání se zúčastnily 

pracovnice MAS. 

Pracovnice MAS se zúčastnila semináře Veřejné zakázky na KÚ v Jihlavě dne 30.5. 

Pracovnice MAS se zúčastnily dne 9.6. školení k šablonám pod záštitou NIDV v Třebíči. 

Dne 20.6. bylo 10. výročí Regionu Renesance, které proběhlo v Jemnici. Všichni zástupci byli 

přítomni. 

Dne 21.6. pracovnice MAS se zúčastnily zasedání k projektu Místní akční plány na území (dále 

MAP) ORP Znojmo. 

Dne 30.6. pracovnice MAS se zúčastnily zasedání řídícího výboru MAP na území ORP Dačice. 

Dne 13.7. proběhlo školení k operačnímu Programu rozvoje venkova a Integrovanému 

regionálnímu operačnímu programu v Brně, kterého se pracovnice MAS zúčastnily. 

Dne 20.7. se pracovnice MAS zúčastnily jednání řídícího výboru MAP na území ORP Znojmo. 

Dne 5.9. se pracovnice MAS zúčastnily dalšího zasedání řídícího výboru MAP na území ORP 

Dačice. 

MAS uspořádala dne 12.9. školení pro MŠ a ZŠ na téma Šablony. Školení se uskutečnilo na 

MěÚ v Jemnici. Pozvané byly všechny MŠ a ZŠ na území MAS Jemnicko. 

Pracovnice MAS se zúčastnily semináře na NIDV v Jihlavě na téma Animace dne 15.9. 

Dne 22.9. proběhlo další zasedání řídícího výboru MAS na území ORP Znojmo, kterého se 

pracovnice MAS zúčastnily. 

Dne 3.10. proběhlo další společné setkání Krajské sítě MAS Kraje Vysočina v Polné. 

Ve dnech 2-4.11. byla uspořádána exkurze pro MAS kraje Vysočina, cílem bylo navštívit źemí 

MAS Znojemské vinařství a MAS Humpolecko a načerpat nové zkušenosti. Pracovnice MAS se 

exkurze zúčastnila. 

Dne 28.11. se pracovnice MAS zúčastnily Krajského sdružení v Dubovicích, kde proběhlo i 

školení k systému CSSF (část MS2014+). 

Dne 7.12. byl v Praze uspořádán seminář k šablonám pro MŠ a ZŠ. Pracovnice MAS se semináře 

zúčastnily. 

Ředitelka MAS se účastnila zasedání certifikační komise VYSOČINA - regionální produkt. 

V průběhu roku 2016 proběhlo několik setkání se sousedními MAS v ČR, MAS z Rakouska a 

s mikroregiony, kde se jednalo o možné spolupráci.  

V průběhu celého roku 2016 probíhala různá školení a semináře, kterých se pracovnice MAS 

pravidelně účastnily. 



 

 

 

V. Další činnost MAS 
 

Místní akční skupina Jemnicko, o.p.s. pokračovala v organizaci kurzů pro seniory v rámci 

Virtuální univerzity třetího věku (VU3V), jejímž garantem je Česká zemědělská univerzita v 

Praze. 

 

V první polovině roku 2016 proběhl kurz Genealogie – hledáme své předky. Kurz absolvovalo 

15 studentů. Po ukončení kurzu byl pro studenty uspořádán výlet do Třeboně, kde studenti 

navštívili místní Archiv. Dále probíhala prohlídka zámku a nádvoří, společný oběd a nakonec 

návštěva pivovaru a ochutnávka místního piva. Od září 2016 probíhal další kurz na téma Vývoj 

informačních technologií do roku 2009, jehož se zúčastnilo rovněž 12 studentů, kteří kurz 

úspěšně ukončili. Po ukončení kurzu se uskutečnil v listopadu další společný výlet, tentokrát do 

Dalešic, kde jsme se prošli po Dalešické přehradě a v Dalešické pivovarské restauraci jsme si 

pochutnali na společném obědě. Dále jsme se přesuli do Dukovan, kde následovala prohlídka 

Jaderné elektrárny Dukovany.  

Kurzy se uskutečňují v Městské knihovně v Jemnici 1x za 14 dní, kde je studentů puštěna 

videopřednáška a společně vypracují test k dané přednášce. 

 
 

VI. Organizační složka - Místní partnerství MAS 
 

Místní partnerství MAS vzniklo jako podřízená složka společnosti MAS Jemnicko, o.p.s. 

Založení organizační složky bylo nutné z důvodu splnění povinné standardizace místních 

akčních skupin. Povinnost splnit povinné standardy vyvolala potřeba jednotit standardy MAS ČR 

k tomu, aby MAS byla schopna implementovat programy, přes které budou rozdělovány finanční 

prostředky z dotačních titulů EU.  Z tohoto důvodu zřídila společnost k realizaci Strategie 

komunitně vedeného rozvoje (SCLLD) pro nové programové období 2014-2020 jako svou 

organizační složku sekci Místního partnerství MAS. Tak jako společnost o.p.s. i Místní 

partnerství má své volené organy. Veškeré pravomoci jednotlivých orgánů jsou popsány ve 

statutu MAS Jemnicko, o.p.s. 

 

Členové jednotlivých orgánů Místního partnerství MAS  

 Nejvyšší orgán MAS – Plénum 

 Obec Budkov – zastupuje Jaroslav Pokorný 

 Obec Kdousov – zastupuje Alena Šimková 

 Obec Písečné – zastupuje Vladimír Macků 

 Obec Police – zastupuje Karel Janoušek 



 

 

 Obec Třebětice – zastupuje Ing. Jan Koutný 

 Obec Vratěnín – zastupuje Martin Kincl 

 Město Jemnice – zastupuje Ing. Miloslav Nevěčný 

 Město Slavonice – zastupuje Hynek Blažek 

 Jemnický mikroregion – zastupuje Jana Krejčí 

 Sdružení pro rozvoj a obnovu obcí Vranovska – zastupuje Ing. Lubomír Vedra 

 Zemědělské družstvo Budkov – družstvo – zastupuje Vlasta Karásková 

 Zemědělské družstvo Třebelovice - družstvo – zastupuje Ing. Miloš Křivan 

 ZD Police, družstvo – zastupuje Josef Blažek 

 ZEOBS, spol. s r.o. - zastupuje Ing. Jiří Zahradníček 

 Mladí za rozvoj Jemnice, o.s. - zastupuje Ing. Petr Novotný 

 Slavonická renesanční, obecně prospěšná společnost - zastupuje Mgr. Olga Žampová 

 Agentura Free Time Jemnice, o.s. - zastupuje Bc. Zdeněk Hopian 

 Tělovýchovná jednotka Sokol Slavonice – zastupuje Jiří Pšenčík 

 Moravský rybářský svaz, o.s. místní organizace Jemnice – zastupuje Jiří Tymkiv 

 Myslivecký spolek MLADOŇOVICE – zastupuje Mgr. Milan Havlíček 

 JK Apanači o.s. - zastupuje Olga Guevarová 

 Základní škola, Lubnice, okres Znojmo – zastupuje Ing. Pavel Viskot 

 SWN Moravia, s.r.o. - zastupuje Ing. Jaroslav Nekula 

 František Bláha – zastupuje Jiřina Bláhová 

 Ing. Alois Adam  

 Božena Gliganičová  

 Jan Bastl  

 Zdeněk Kounek  

 Ing. arch. Petr Vítek 

 Miroslav Vrbka 

 Rozhodovací orgán 

 Ing. Alois Adam 

 SWN Moravia, s.r.o. - zastupuje Ing. Jaroslav Nekula 

 Obec Třebětice – zastupuje Ing. Jan Koutný 



 

 

 Zemědělské družstvo Třebelovice - družstvo  – zastupuje Ing. Miloš Křivan 

 Myslivecké sdružení MLADOŇOVICE – zastupuje Mgr. Milan Havlíček 

 Obec Police – zastupuje Karel Janoušek 

 Výběrová komise 

 Sdružení pro rozvoj a obnovu obcí Vranovska – zastupuje Ing. Lubomír Vedra 

 Mladí za rozvoj Jemnice, o.s. - zastupuje Ing. Petr Novotný 

 Ing. Arch. Petr Vítek  

 Agentura Free Time Jemnice, o.s. – zastupuje Bc. Zdeněk Hopian 

 Město Slavonice – Ing. Hynek Blažek 

 Miroslav Vrbka 

 Obec Budkov – zastupuje Jaroslav Pokorný 

 Kontrolní a monitorovací výbor 

 Základní škola, Lubnice, okres Znojmo – zastupuje ředitel Ing. Pavel Viskot 

 František Bláha – zastupuje Jiřina Bláhová 

 Zemědělské družstvo Budkov – družstvo – zastupuje Vlasta Karásková 

V roce 2016 pracovníci MAS dopracovávali Strategii komunitně vedeného místního rozvoje na 

území MAS Jemnicko, kterou v březnu 2016 podali na MMR v rámci vypsané výzvy. Do konce 

roku 2016 nedošlo ke schválení strategie. Strategie zatím prošla formálním hodnocením a 

v prosinci došlo k vypořádání prvního kola věcného hodnocení.  

Dále se pracovnice MAS vykonávali tzv. Animaci škol a školských zařízení pro OP 

VVV. Náplní činnosti pracovníků MAS bylo a v nadcházejícím období bude: 

- metodická pomoc ZŠ a MŠ s výběrem vhodných šablon 

- školení pro žadatele a příjemce ZŠ a MŠ 

- konzultační činnost při realizaci projektu, např. zadávání veřejných zakázek, povinné publicitě 

- metodická pomoc ZŠ a MŠ při zpracování zpráv o realizaci a udržitelnost projektu, zadávání dat 

do monitorovacího systému, zajištění správnosti předávaných výstupů 

- metodická pomoc s vypořádáním připomínek ke zprávám o realizaci a udržitelnosti projektu 

- metodická pomoc při kontrole na místě, při ukončování realizace projektu a při přípravě 

závěrečné zprávy o realizaci projektu 

 

V září 2016 došlo ke školení ředitelů – s názvem Šablony pro Zš a Mš. Toho se zúčastnilo 10 

účastníků ze škol na území MAS Jemnicko. Došlo k představení přehledu možných aktivit 

v jednotlivých šablonách. Dále došlo ke konzultacím už jen s jednotlivými školami a školkami a 

řešili se jednotlivé žádosti.  
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