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o ¢innosti mistni akcni skupiny

Uvodem

Malé zamysleni....

V posledni dobé se zejména v odborném, popr.specificky zaméfeném tisku, publikuji ¢lanky na téma rozvoj venkova,
nas venkov, nase vesnice, jak se zije na venkové, budeme se vSichni stavat méstskymi obyvateli, a tak podobné. Cas
od &asu se nad problematikou venkova pozastavi vice ¢i méné popularizacné zamérena periodika, jako napf. Reflex,
Respekt, Lidové noviny, Pravo, vice pragmaticky zaméfené Hospodarské noviny. Tiskovych titulli a ¢lanki a stati by
se dala najit cela rada. Tyto publikaéni pociny jsou v8ak vzdy dany obecné aktualni situaci v dané problematice, jako
napi. personalni a legislativni zmény na prislusnych ministerstvech, otazka produkce ¢i nadprodukce nebo naopak
omezeni zemédeélskych komodit, protesty zemédélct, problémy a skandaly souvisejici s dotaéni politikou, vybérova
fizeni a statni zakazky, a tak podobné..... A to dnes nejen v nasi republice, ale potazmo v celé Evropské unii. Bylo by
toho asi hodné, co by se dalo vyjmenovat, a co by pfitom alespofi nepfimo nesouviselo s problematikou venkova,
popravdé ve stylu schematické filosofické kategorie ,v§echno souvisi se v§im...." .

Sestupme v$ak z pozice ¢tenarl a glosatort a pokusme se aplikovat praktické hledisko, uchopitelnou problematiku a
jeji praktické fesSeni pro nas, tady, ted a ve hmatatelném horizontu nékolika blizkych let. Jit do problematiky prakticky.
Vyijit z toho, co mame, co miZeme a co bychom chtéli mit. Zivot na venkové nikoliv jako abstrakce &i existenéni
kategorie, ale nase soucasna aktualni praxe.

Ohledné metody LEADER, jako metody praktického rozvoje venkovskych oblasti, véetné jejiho plvodu, vyvoje a
zaméfeni, toho bylo uz dost popsano a sdéleno, a navic jesté uréité bude. Pro nas, mysleno Ceskou republiku, se
jedna stale o urcité novum. Novum, které nam bylo dano postupem doby jako nové zemi v uskupeni Evropské Unie.

Na prvni pohled je to novy zplsob rozvoje venkovskych oblasti, ktery si

ale musime osvojit, protoze patrné neni a hned tak nebude néjaka jina ‘ Obsah:

metoda, ktera by jej nahradila. Je v8ak nutno konstatovat, Ze neustéle

mentorovani metody jako metody rozvoje zdola, je nékdy az pfilis Malé zamysleni
populistické. A jak to viastné pro nasi praxi aplikovat? Fondy Evropské unie
PokraCovani na strané 4. :
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Evropsky zemédélsky fond pro rozvoj venkova: Evropa investuje do venkovskych oblasti
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FONDY EVROPSKE UNIE

For;_dy .EU I.Jt.sfu hnastrcggpnk,pr: Evropsky fond pro regionalni rozvoj (ERDF):
;Zacilglan? psooluldéno;)tsipo Eavrrsopeské 4 podE)orqvény jsog 'invesvtiém' ('infrastruktvurnil) ’projektyz jgko '
unie. kterd ma za cil snizovani napf. vystavba s,|In|c a zgleznlc, qu’iranoyam ekologlckoych
rozd’ilo mezi Grovni  rozvoje zatézi, budovani stokovyph s;vfs’gemu, vys.t:’:\vby polldru a
regiont a &lenskych stati EU a Upravy koryt fek, podpora inovacniho potencialu podnikatelu,
miry zaostavani nejvice podpora zaCinajicim pogl'mkatelum, rozvoj a lobnova
znevyhodnénych regiond. CR v || sportovnich arealt  vyuzZitelnych pro cestovm' ruph,
obdobi 2007-2013 mize ke rekonstrukce kulturnich pamatek, vyuzivani obnovitelnych
zleps$eni zivotni Urovné svych zdroji energie, vysadba regeneracni zelen€, ekologicke a
obyvatel cCerpat z fondd EU energeticky efektivni sanace bytovych domi, vystavba &i
priblizné 26,7 miliard €. oprava infrastruktury pro poskytovani zdravotni péce,
investice do dopravni a technické infrastruktury primyslovych
Strukturalni_fondy (SF) jsou zdn, zavadéni sluzeb elektronické vefejné spravy, posilovani
ur¢eny pro chudSi nebo jinak spoluprace  podnikateld v  pfihraniCnich  regionech,
znevyhodnéné  regiony  (napf. modernizace systému krizového managementu apod.
venkovské a problémové méstské
oblasti, upadajici  prumyslové

Evropsky socialni__fond (ESF): podporovany jsou
neinvestiéni  (neinfrastrukturni)  projekty, jako  napf.

oblasti, oblasti s geografickym
nebo pfirodnim znevyhodnénim,

jako napfiklad ostrovy, hornaté rekvalifikace nezamés’manychl _speci’éllm'vprog‘ramy pro vqsoby
oblasti fidce osidlené oblasti a se zdravotnim postizenim, déti, mladez etmcke'mens:my’ a
pohraniéni regiony). daldi znevyhodnéné skljpiny obyvatel,v tvorba inovativnich
Existuji dva strukturalni fondy: vzdélavacich  programu pro zaméstnance, podpora

zadinajicim OSVC, rozvoj instituci sluzeb zaméstnanosti,
rozvoj vzdélavacich programl vcetné distancnich forem
vzdélavani, zlepSovani podminek pro vyuzivani ICT pro zaky i
ucitele, zvySovani kompetenci fidicich pracovnikii $kol a
Skolskych zafizeni v oblasti fizeni a personalni politiky,
zavadéni a modernizace kombinované a distanéni formy
studia, staze studentd, pedagogl a védeckych pracovnik( v
soukromém a vefejném sektoru apod.

Fond soudrznosti (FS)

Je na rozdil od strukturalnich fondu uréeny na podporu rozvoje chudsich statd, nikoli region. Podobné
jako u ERDF jsou z né&j podporovany investi¢ni (infrastrukturni) projekty, av§ak jen se zamérenim na
dopravni infrastrukturu vétsiho rozsahu (dalnice a silnice . tfidy, Zeleznice, vodni doprava, fizeni silniéni,
zeleznicni, Ficni, namorni a letecké dopravy) a ochranu Zivotniho prostredi.

Evropsky zemédélsky fond pro rozvoj venkova (EAFRD)

Fond byl vytvofen pro nové programové obdobi na podporu rozvoje venkova jako soucasti spoleéné
zemédélské politiky EU. Ten fond nahradil ¢innost EAGGF, ktery do konce predeslého programovaciho
obdobi patfil mezi strukturaini fondy EU. Prostfedky z EAFRD budou slouzit ke zvy$eni
konkurenceschopnosti zemédélstvi, potravinarstvi a lesnictvi. Podpofeny budou environmentalni
projekty, nové vznikajici podniky na venkové apod. EU klade neustale vétsi duraz na tzv. multifunkéni
zemeédélstvi, jehoz vyznamnou soucasti je orientace na nepotravinarské vyuziti zemédélské produkce a
politika venkova.

Evropsky rybarsky fond (EFF)

Tento fond nahrazuje v nové programovacim obdobi dosavadni finan¢ni nastroj na podporu rybolovu
(FIFG), a stava se tak novym nastrojem spole¢né rybarské politiky EU. Hlavnim cilem je zajisténi trvale
udrzitelného rozvoje evropského rybolovu a akvakultury.

Zdroj: www.strukturalni-fondy.cz
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skupin.

' MAS Jemnicko o.p.s. pfipravuje 1. Vyzvu k prekladani Zadosti o
i dotaci z Programu rozvoje venkova cestou mistnich akénich

V souCasné dobé MAS pfipravuje 1. vyzvu
k pfedkladani Zadosti o dotaci z PRV cestou
mistnich akénich skupin. Nasledne dojde ke
kontrole zformulované vyzvy a zameérQ ve fiche
opatfeni pfislusnym odborem SZIF v Praze,
ktery 1. vyzvu MAS Jemnicko, o0.p.s. odsouhlasi
k vyhlaseni. Jakmile dojde k odsouhlaseni, bude
1. vyzva vyhlaSena prostfednictvim dalSiho
vydani Cisla ,Informace o Cinnosti mistni akéni
skupiny® a na internetovych strankach MAS
Jemnicko o0.p.s. (www.jemnicko.cz).

Co je SZIF?

SZIF - Statni zemédélsky intervencni fond je
akreditovanou platebni agenturou -
zprostredkovatelem  finanéni  podpory z

Evropské unie a narodnich zdroju. Dotace
zEU jsou vramci spoleéné zemedeélske
politiky poskytovany z Evropského
zemédélského zaruéniho fondu (EAGF) a v
nynéj$im programovacim obdobi (2007 -
2013) také z Evropského zemédélského fondu
pro rozvoj venkova (EAFRD) a z Evropskéeho

rybarského fondu (EFF).

LEADER a jeho historie

Pfistup LEADER vznikl z iniciativy evropské komise zaatkem 90-tych let jako pilotni projekt
pro podporu integrovanych aktivit nebo rozvojovych schémat, které jsou programované a
realizované vyhradn& na mistni Urovni. V roce 1992 byla prvni moznost finanéné podpofit
tyto aktivity formou Evropské iniciativy LEADER |, do které se zapojilo asi 200 mistnich
akenich skupin v tehdejSich Clenskych statech EU. V roce 1994 navazovala na LEADER |
Evropska iniciativa LEADER I, v rdmci které bylo zapojeno v obdobi od 1994 — 1999 asi
1000 mistnich akénich skupin. Tato faze programu byla hodnocena jako velmi Uspésna
z pohledu tvorby pracovnich mist na venkové, vzniku novych inovativnich regionalnich
produktld a sluzeb, a také pfidané hodnoty ve venkovskych oblastech.

Za nejvétsi uspéch bylo povaZovano uplatiovani principu inovativnosti, partnerstvi,
participace a venkovského rozvoje zdola nahoru. V programu byly podpofené dlouhodobé
originalni a inovativni strategie vyuzivajici predev§im mistniho potencidlu pro zabezpeceni
trvalé udrzitelného rozvoje venkova a jejich realizace predevsim v oblasti:

- posileni ekonomického prostredi a tvorby zaméstnanosti zalozené pfedev§im na rozvoji
malého a stfedniho podnikani

- podpory vyuziti pfirodniho a kulturniho dédictvi

- zlepSeni schopnosti fidit lokalni rozvoj predev§im vlastnimi silami — pfiprava realizace,
financovani, monitorovani a vyhodnocovani rozvojovych programd, plant a projektd na
drovni co nejblize k ob&anovi (maximalné okres)

- rozvoj lokani demokracie

V ramci Agendy 2000 byl LEADER Il vystfidan dals$i Evropskou iniciativou LEADER Plus,
v které bylo zapojeno asi 1000 mistnich akénich skupin — prfevazné pokracovatelll iniciativy
LEADER II. Uspéch projektu pokradoval, disledkem toho bylo rozhodnuti Evropské komise
zaradit pfistup LEADER uz ne jako pilotni program a vlastni iniciativu, ale umoznit lenskym
statim uplatnit ho v ramci hlavnich programovych dokumentech.

Zdroj: Miestne akéné skupiny typu Leader — Jela Tvrdonova
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Malé zamysleni .... (pokracovani)

Struéné a schematicky lze fici, Ze metoda LEADER jako metoda rozvoje smérem zdola je naprostym opakem nejen u
nas po léta aplikovanym systémem centréiniho rozdélovani a prerozdélovani. Samozfejmeé, Ze bez centralnich bilanci
a uréité miry planovani nemulze Uspésné existovat jakékoliv statopravni uskupeni, ale v téchto relacich nelze

prakticky a snad ani teoreticky, dohlédnout az na samotnou troven Zivota v té nejmensi, a trochu nepfili§ vhodné

feceno, nejposlednéjsi vesnicce Ci osadé. Ale najednou tu je néco, co nam muze vyrazné pomoci. To, ze se kolem
ovlivnit. Vlastnim nasazenim a motivaci si z toho musime vzit to, co je pro nas vhodné a pouzitelné a mit na mysli cil,
vlastné konecny efekt toho celého nékdy az plahoceni mezi Pravidly, podminkami a €asto legislativnimi nelogismy.
Porad se musime snazit pochopit hledisko metody zdola, ale s ohledem na nase, regionalné a zcela specificky uzce
zamérené akce. Tim se dostavame k podstaté veci. Jen starosta v obci se dvéma sty obyvateli nejlépe vi, co by bylo
potifeba a na co z obecniho rozpoétu nedosahne. Tézko to muze védét nebo predpokladat odpovédny pracovnik uz
na urovni kraje.

Takze smyslem je zformulovat, predlozit, obhajit a realizovat projekt. Projekt s omezenim, Ze je pro typicky venkovsky
prostor, Ze by mél zkvalitnit Zivot na venkové a Ze je pak ale omezen horni ¢astkou dotace ve vysi 1.800.000,-- K&.
Takze to, co nékdo vidi jako nedostatek metody LEADER a jejich podminek, obrétit pro sebe jako pfednost, jako
penize navic. Penize, jejichZ ziskani je cesta trnitd a naro¢ng, ale které se mohou ziskat v podstaté navic, mimo
vS§echny standardni obecni, krajské a statni rozpocty, popf. aktualni krajské grantove tituly.

Prosté rozvoj venkova zdola (stale ta okfidlena véti¢ka) cestou administrace Ministerstva zemeédélstvi a prislusné
platebni agentury SZIF.

Co to pro nas znamena. Zamyslet se, chtit a védét. A nameéty a podnéty Cerpat z naseho kazdodenniho Zivota tady a
ted. Pak, vztaZzeno na poslani a aplikaci metody Mistni akéni skupiny to znamena spole¢ny zajem (zapojeni lidi),
vybér zaméru (co délat, resp. ¢eho chtit dosahnout), pfijmout pozici (pfece konkrétni zavazek) a hlavné mit napad,
mySlenku, tfeba i zatim jen vizi (komunikace s lidmi). Pak se muze tvofit i uréité novum LEADERu, tzv.mistni
partnerstvi. Jeho uspésSnym vyjadienim je konkrétni strategie, blizkost k realité, pruznost a vazba mezi lidmi jako
neformalni sdruzeni, které néco dokaze.

Ano, uspéli jsme ve vybéru mistnich akénich skupin pro program rozvoje venkova metodou LEADER. MAS Jemnicko,
0.p.s., byla vybrana. Dostali jsme tak zcela konkrétni zaruku realnych moznosti. Takze co potiebujeme? Myslenky,
napady, motivaci seberealizace, zfetel vylepseni a stabilizace zivota na venkové; at' uz ve volno¢asovych aktivitach,
tak ve vybavenosti, vSestranné obsluznosti a tfeba i stabilizaci pracovnich mist. Jak uz bylo fec¢eno, véechno souvisi
se v§im.

Potrfebujeme projekty, potfebujeme doslova SHRNUTI DULEZITYCH UDAJU
pretlak projektu, abychom bezezbytku vyuZili  Adresa kancelafe MAS Jemnicko, 0.p.s.:
to, co se nam nabizi. Velka brana 584, 67531 Jemnice

(budova spole¢nosti ZEOBS)

Webové stranky MAS Jemnicko, o.p.s.:
www.jemnicko.cz

Informace MAS Jemnicko, o.p.s., vydava MAS

Jemnicko o0.p.s., 67531 Jemnice. zapsano do evidence Kontaktni osoba: '
periodického tisku pod evidenénim &islem Ministerstva Ing. Milan Svoboda, manager SPL |
kultury MK CR E 17713. Redakce vydani Ing. Milan Telefon: 802 779 923

Svoboda. Pfipominky a naméty zasilejte na adresu

MAS Jemnicko, 0.p.s., Husova 103, 675 31 Jemnice. E-mail: masjemnicko@jemnice.cz




